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ÁLLÁSPÁLYÁZAT 

GÁRDONY VÁROS ÖNKORMÁNYZAT 

Gárdony Város Önkormányzat 

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében 

bölcsődevezető 

Munkakör/feladatkör betöltésére. 

 
Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): A bölcsődevezető felelős az intézményben a 

gyermekek ellátásának megszervezéséért, az intézmény működéséért, a személyi, tárgyi és anyagi 

feltételek biztosításáért, irányításáért. 

 

Feladata az intézmény felelős vezetése, irányítása, a munkáltatói jogkör gyakorlása; a 

jogszabályokban meghatározottak szerinti szakszerű működés, magas színvonalú szakmai munka 

biztosítása, szervezése, ellenőrzése; a költségvetési szervek vezetői számára jogszabályban előírt 

pénzügyi, gazdasági feladatok és jogkörök felelősségteljes ellátása; a jogszabályokban és a 

fenntartó által előírt szabályzatok, tervek, szakmai programok kidolgozása. 

 

Betöltendő állás szakmacsoportja: oktatás 

FEOR besorolás: 2432 Csecsemő- és kisgyermeknevelő, óvodapedagógus 

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb 

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) 

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott idő - 5 évre 

szóló vezetői megbízás, 40 óra, Általános, Teljes munkaidő 

Munkavégzés helye: Gárdony 

Álláshirdető szervezet bemutatása: Gárdony Város Önkormányzat 

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 

feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 

honlap címe stb.): Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a "Pedagógusok új 

életpályájáról szóló" 2023. évi LII. Törvény, (továbbiakban Púétv.), valamint a közalkalmazottak 

jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvénynek a szociális, valamint a gyermekjóléti és 

gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII. 26.) rendelkezései az 

irányadók. 

A pályázati kiírással kapcsolatban további információt Szatzker Viktória humánpolitikai referens 

nyújt, a 30/718-5860-as telefonszámon. 



Feltételek, Előnyök 

Pályázati feltételek: 

Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények: 

- Büntetlen előélet 

- Cselekvőképesség 

- Magyar állampolgárság 

Elvárt végzettség/képesítés: 

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés alapképzés (Bsc vagy BA), 

Óvodapedagógusok képzése, és működésük feltételeiről szóló 15/1998. (IV. 30.) NM 

rendelet 2. számú mellékletének (I. Rész, I. Alapellátások) 2. B) pontja 

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés alapképzés (Bsc vagy BA), 

Oktatás, tovább nem bontható, - Főiskola, a személyes gondoskodást nyújtó 

gyermekjóléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairól 

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 5 

Elvárt vezetői tapasztalat időtartama (év): 3 

Egyéb pályázati feltétel meghatározása: 

- - a pályázó nyilatkozata arra vonatkozóan, hogy a gyermekek védelméről és a gyámügyi 

igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 10/A § (1) bekezdésében meghatározott kizáró ok 

vele szemben nem áll fenn 

- - a pályázó nyilatkozata a Kjt. 20. § (2d) és (2e) bekezdésében 

meghatározott követelményeknek való megfelelésről 

- - nyilatkozat arról, hogy - pályázatával kapcsolatban- testületi ülés 

keretében kívánja-e zárt ülés megtartását, 

- - nyilatkozat/hozzájárulás ahhoz, hogy a pályázó személyes adatait, 

pályázati anyagát a pályázati eljárásban részt vevők megismerhessék, kezelhessék, 

- - nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tétel vállalásáról, 

Pályázat elbírálása során előnyt jelent: 

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen 

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Igen 

Egyéb pályázati előnyök: 

- Felhasználói szintű MS Offica (irodai alkalmazások) 

 

 

 

 

 



A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok: 

- vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség teljesítése 

- Adatkezelési nyilatkozat 

- A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló 

nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással 

összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul. 

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz 

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány 

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről 

- vezetői program 

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata 

A pályázat benyújtásának határideje: 2024.07.01. 00:00 

A pályázat elbírálásának módja: A pályázatot zárt borítékban postai úton, vagy személyesen 

kell benyújtani az adatbázisban szereplő azonosító szám: GRD/7298/2024 feltüntetésével, Tóth 

István polgármester részére, az alábbi címre: Gárdonyi Polgármesteri Hivatal Gárdony 

Szabadság 

út 20-22. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2024.08.01. 00:00 

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.gardony.hu 

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2024.09.01. 

Publikálás tervezett időpontja: 2024.05.31. 

A pályázati kiírás közzétevője a Belügyminisztérium (BM). A pályázati kiírás a közigazgatási szerv 

által az BM részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a hatályos jogszabály 

alapján a pályázatot kiíró szerv felel. 


